\Webinar-serie:

Berekraft, Bank og Business

19. mai kl 11.00: Eiendomsselskaper - hvordan jobbe med basrekraft og hvilke forventninger vil stilles fremover?
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Trygg og palitelig utleier i over 75 ar

)

poa)
poo)
D

Trondheims stgrste,
profesjonelle boligutleier

Forvalter og leier ut 800
private boliger og hybler

Forvalter og leier ut
22 000 m? nzeringsarealer

Tomteportefglje pa
1200 boliger og 30 000 m?
naeringsareal

@ Etablert i 1943
@ Heleid av familien Frost

@ Teller i dag 20 ansatte




Naerbyen 24/7 - Co-living

alene nar du vil - sosial nar det passer deg
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MULIGHET FOR PAVIRKNING AV SAMFUNN, MILJ@ OG @KONOMISKE FORHOLD

Mest relevante baerekraftsmal:

Se farger og nummerering for vesentlige temaer i grafen
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Berekraftsloftene

GOD HELSE 0G
LIVSKVALITET
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Frost Eiendom skaper gode bomilje,
helse og god trivsel:

Vi er en trygg og knallgod arbeidsplass
med ekstra takheyde og
helsefremmende tiltak for ansatte

Utforming av alle bygg fremmer bade
mental og fysisk helse, med sosiale
meteplasser og rom for fysisk aktivitet

Gjennom god boligkvalitet, co-living,
leie fer eie og nye boligkonsepter
bidrar vi til sosial inkludering og godt
bomilje

ANSTENDIG ARBEID
0G DKONOMISK
VEKST

Frost Eiendom star for anstendig arbeid
som bidrar til ekonomisk vekst:

Vi er en attraktiv arbeidsgiver som
fremmer mangfold, og serger for et
fast og trygt arbeidsliv.

Vi stiller tydelige krav til, og
kontrollerer, samarbeidspartnere og
leveranderer om etterlevelse av vare
etiske retningslinjer (Code of Conduct]

Ved egne investeringer gjer vi etiske
og baerekraftige vurderinger.

Frost Eiendom er en profesjonell aktor |
arbeidet for god og beaerekraftig byutvikling:

Ved & tilby ulike boligmodeller for folk i
alle livsfaser fremmer vi mangfold og
gode relasjoner

Vi er en proaktiv samarbeidspartner opp
mot beslutningstakere for a styrke
baerekraftig samfunnsplanlegging og
forvaltning

Vi legger til rette for gjenbruk/ombruk pa
vare utleieeiendommer

10% av vart ekonomiske resultat deles
ut gjiennom Frostfondet til baerekraftige
og innovative initiativ som forebygger
ulikhet og styrker mangfold og
selvstendighet

1 STOPPE

KLIMAENDRINGENE

Frost jobber for & bidra til Norges klimamal
gjiennom a redusere klimagassutslipp i egen
virksomhet og pavirker andre til 8 veere med a
redusere utslipp:

Vireduserer utslipp fra egne kontorlokaler og
fossil reisevirksomhet i jobben, og felger et
arlig reisebudsjett

Vi milje-sertifiserer og kvalifiserer for grenn
finansiering ved alle nybygg

Vi stiller krav til vare leveranderer og benytter
produkter, materialer og utstyr med gode
klima- og miljeprofiler. Vi tar lokale kortreiste
valg

Vi felger opp eget bidrag gjennom et arlig
klimaregnskap for Frost Eiendom



Utviklingsplan

O Prioriterte aktiviteter til hvert baerekraftsmal
O Levende styringsdokument
O Alle ansatte deltar gjennom grupper

O Kunnskapsheving viktig fgrste steg

1. Utrede muligheter for andre konsepter som deleie, bostart og boligbytte, samt utvikle en konseptstrategi for

Ved a tilby ulike boligmodeller for folk i alle °
ed a tilby ulike boligmodeller for folk i ale ulike

livsfaser fremmer vi mangfold og gode

Tom Kristian, Awdun, Ane, Gunn Kristin,
Gunn

Rune

relasjoner 2. Etablere retningslinjer for a kunne tilby boliger for folk som har utfordringer med a komme seg inn pa
leiemarkedet (gjennom f.eks. NAV-garanti).

1. Gjere en interessentkartlegging over de viktigste beslutningstakerne og etablere en ekstern

Vi er en proaktiv = rbeidspartner of I .
SHET TS AR7 ST B P |::_artnvr opp kommunikasjonsplan for Frosts beerekraftstrategi

mot beslutningstakere for a sty

baerekraftig samfunnsplanlegging og
forvaltning 2. Utvikle handlingsplan for berekraftige tiltak i prosjekter.
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Baerekraftige bygninger
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Vi gjor det enklere a rapportere pa
baerekraft, slik at man kan dra fordelene av

en baerekraftig portefglje.



En bransje | endring

De mest baerekraftige bygningene er de
som allerede er bygget.
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Bygg revet etter kort tid

Dyre og hyppige renovasjoner
(hoy miljgkostnad)

Lite bevissthet rundt
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beerekraft bruk av materialer
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iherox: ascad e shenssa Beerekraftig forvaltning blir

tolv ar

bransjestandard

@kt fokus pa a gjenbruke

Konsulentselskapet PWC har flyttet fra Barcode. Na . I
En gruppe radgivende ingenierer, arkitek] g slg‘na]brggct:zvpfn:rljl‘l:lc e somdetlsiet materla er
og elendomsakterer har fatt fullt Ve :
giennomslag for sine krav om at det skal

arer om igjen.

Beaerekraftsrapportering blir

obligatorisk




Baerekraftig forvaltning

lanner seg

ibsted
r en del av Schibsted. Schibsted er ansvarig for dine data pd denne siden.

NB har nektet kunder som

prurenser a fa lan: - Lavere
tslipp gir lavere rente

B gir lavere rente til selskaper som satser pa
Ima - og har nektet 4 finansiere selskaper som)|
e tar klimahensyn. - Lavere utslipp gir lavere
te, sier DNB-sjef Kjerstin Braathen.

JBRN HAUGAN og TROND SOLBERG (FOTO)
hdatert 7, januar 2020

ndag tok en norsk gigant et nytt gront steg da

Bedre

rammvilkar
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Hoyere
kundelojalitet
Reduserte operasjonelle
kostnader

Kundene belgnner bedrifter som tar
miljg- og samfunnsansvar

Red userte fo rvaltn i ngSKOStnader Denne artikl-:e\i:-;p::fi?: ett ar gammel
knyttet til baerekraftsrapportering

ne Lervik-Olsen, Tor W. Andreassen, Seidali Kurtmollaie

Bedrifter som tilrettelegger for milje og
samfunnsnyttige innovasjoner opplever at kundene

@kt lojalitet og betalingsvilje
blant leietakere

ser pa dem som vesentlig mer innovative og
attraktive enn andre reelle alternativer. Resultatet er
okt kundelojalitet, ifolge ny studie.

ovid-19 krisen har skapt en stor etterspersel etter
Imedisinske produkter. Ofte har ikke de tradisjonelle

leveranderene klart 4 levere. Til manges overraskelse
har andre bedrifter i andre bransjer tatt ansvar og lagt
om produksjonen. Fra produksjon av akevitt og gin til
produksjon av handsprit (NRK.no). Fra produksjonen
av undertay til produksjon av munnbind (TV2.no). Fra
produksjon av biler til produksjon av medisinsk utstyr
(Finansavisen.no).

Tilgang pa rimeligere
grenn finansiering

Dmleggingene har flere fordeler: beholde ansatt !

Tiltrekker seg investorkapital



Taksonomien

- Forsterket av krav fra EU

FINANCING A SUSTAINABLE
EUROPEAN ECONOMY

......

Varig er et strategisk styringsverktgy som
imgtekommer de eksterne reguleringene knyttet til

rapportering.



Vi gir dere oversikt over byggets miljgprestasjoner

&

Mulighet til & pavirke brukerne av bygget i en mer baerekraftig retning

Forvaltning

Optimaliser forvaltning for mer baerekraft

lgannsomhet

Strategi

Forsta de langsiktige effektene av egen

eiendomsforvaltning i et baerekraftsperspektiv

Rapportering
Oppfyll kravene til baerekraftsrapportering i dag og

i fremtiden

Kommunikasjon

Fa til enhver tid oversikt over portefgljens
miljgprestasjoner

00



Thank you!

Renate Straume
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Fiendom 1 et berekraftsperspektiv

Webinar 19. mai 2022 Danske Bank

Danske




Hvordan vi arbeider med beerekraft i Danske Bank

Internt

Ekstern pavirkning

Individuell motivasjon
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Danske Bank som leietaker

Main carbon reduction initiatives

Energy-efficient buildings
We continue to increase the energy efficiency of our building portfolio by installing LED sensor lighting sys-
tems at premises in Denmark, Finland and Norway. In 2021, this accounted for a saving of over 57 tonnes of

CO.. Combined, our efforts to reduce our consumption of electricity and heat resulted in a 6% decrease from
2020 levels.

Eliminating fossil fuels for heating

By 2022, we will have eliminated emissions from on-site heating across all sites. In Denmark, we will pur-
chase biogas certificates of origin to transition on-site gas usage to carbon-neutral heating, and in Northern
Ireland we are replacing oil and gas boilers with heat pumps and electric radiators.

Electric vehicle charging stations

To promote greener vehicles and provide the opportunity for employees, customers and members of the
public to charge their cars, we installed 150 electric vehicle charging stations at a number of our sites in
Denmark in 2021 and will continue with installations in 2022.
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Danske Bank som langiver

SUSTAINABLE FINANCE

The power of finance

Danske Bank is raising the standards for sustainable finance, and we are developing our

approach to further support our customers and society on the path to net-zero carbon emssions.

Sector

Shipping

2030 reduction target

20-30% reduction in carbon
emissions relative to customer
activity.

Approach
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Emissions are measured according to the Poseidon Principles standard.
We provide transition financing to shipping customers to ensure efficiency

improvements and to enable the replacement of old vessels with new and more

efficient vessels that often run on alternative fuel technologies.

Litilities

A0% reduction in carbon emissions
per k\WWh of power generation.

Our Mordic utilities lending is already well advanced in relation to decarbonising

thanks to early and sustained investments in hydropower, wind energy and

biomass.
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Noen av vurderingsparametrene innenfor ESG

Examples of ESG factors

Social
Customer privacy

Environmental Labour health and safety

Air and water pollution Training and developmentm i
Waste management — hProduct safety e
Energy efficiency Leadership

COR2 emissions

Executive pay

Shareholder rights

Audits & internal controls

ll.ll..l"

A
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Forventningder til fremtiden

COVER NOTE F

OR PUBLIC CONSULTATION

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

PTF-ESRS

B EFRAG

Dokumentasjon blir mer standarisert
» European Sustainability Reporting Standards [>250 ansatte)

* Mer ensartet ogsa for eiendomsselskaper
* Enda mer fokus pa gjenbruk

Starre forskjellerer i lanebetingelser

Sterre forskjell i innldnskostnader
Bkt konkurranse om basrekraftige kunder
ESG som et viktig risikoparameter
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